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1. GENEL BiLGILER
1.1. MiSYON VE VIiZYON

Universitemizin misyonuna uygun olarak, iilkemizin bilimsel ve sanatsal faaliyetlerine
katki saglamak; merkez yonetmeligimizce belirlenen ¢ercevede ulusal ve uluslararasi diizeyde

sanatsal ve bilimsel ¢aligmalar liretmek; sanat egitim-6gretimine katkida bulunmaktir.

Sanat ve bilim uygulama ve arastirma faaliyetlerinde kaliteyi siirekli yiikseltmek, sanat
ve bilim faaliyetlerine ilgi ve alakanin artmasmm saglamak, Universitemizin ulusal ve

uluslararasi diizeyde taninmasina ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaktir.

Afyonkarahisar ilinin 6nemli sahsiyetlerinden olan Ahmet Semseddin Karahisari’nin
yapmis oldugu faaliyetleri aragtirmak, ayrica sanatin biitiin tiir ve dallar ile ¢aligma alanlarini
kapsayacak sekilde arastirma, gelistirme, uygulama c¢aligmalari gergeklestirmektir. Bu
baglamda genis Kkitlelerin katilimma agik bilimsel-sanatsal caligmalar diizenlemek ve

Merkezimizin kurulus amaglar1 dogrultusunda hizmet ve faaliyetleri yiirtitmektir.
1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Merkez yonetmeligimizde belirlenen faaliyet alanlarimiz dogrultusunda yetki gérev ve

sorumluluklar yerine getirilmeye ¢alisilmaktadir.
Merkezin faaliyet alanlari
MADDE 6 — (1) Merkez, amaglar1 dogrultusunda asagida belirtilen faaliyetleri yapar:

a) Biitiin tlir ve dallar itibariyle edebiyat, tarih, sosyoloji, bilim ve sanatin ulusal ve
uluslararasi diizeyde gelistirilmesine yonelik arastirma, ¢alisma ve uygulamalarin yapilmasini
saglamak; tarih, sosyoloji, sanat ve bilimsel arastirma, uygulama, egitim faaliyetlerini

planlamak, diizenlemek, yonlendirmek, katilmak ve desteklemek,

b) Universitenin tiim fakiilte ve boliimleri ile edebiyat, tarih, sosyoloji, bilim ve sanatin

gelistirilmesine yonelik ortak projeler olusturmak ve planlamak,

¢) Merkezin amacina yoOnelik faaliyetlerin gerceklestirilmesi yolunda yurt ic¢i ve
disindaki benzer kuruluslarla is birligi yapmak, ortak bilimsel-sanatsal proje ve ¢aligmalar igin

gerekli girisimlerde bulunmak,

¢) Ulusal ve uluslararas1 diizeyde konferans, seminer, sempozyum, kongre, konser,

yarisma, kurs, sergi ve benzeri ¢alismalar diizenlemek,



d) Edebiyat, tarih, sosyoloji ve sanata iliskin bilgilerin 6grenilmesi, gelistirilmesi,
yayginlastirilmas1 amaciyla, genis Kkitlelerin katilimina agik bilimsel-sanatsal calismalar
diizenlemek, diizenlenen g¢aligmalara katilmak; gorsel-isitsel, siireli-siiresiz yayinlar yapmak

veya yapilmasina destek olmak,

e) Konu ile ilgili kitap ve dergi, basma-yazma, sanat belgeleri, ¢esitli tarihsel
dokiimanlar, fotograf, afis, brosiir, CD, kaset, bant, DVD, VCD, video bandi, film, ses kayit ve
yansitma cihazlari ve benzeri yazili-sesli-gorsel dokiimanin yer aldigi bir belgeligi; bu
birikimleri arastirmacilara ve egitim hizmetine sunmak, konu ile ilgili arastirmalar ve egitimi

en genis anlamda desteklemek,

f) Tarih, edebiyat ve sanat alanlarina iligkin ¢alismalarda damismanlik ve bilirkisilik
yapmak; Afyonkarahisar ve Ahmet Semseddin Karahisari hakkinda tarih, edebiyat, sosyoloji
ve sanat alanindaki ¢calismalari ve egitimi destekleme yoniinde, basarili aragtirmaci, uygulamact

ve 0grencilere burslar, ddiiller vermek, verilmesini tesvik etmek,
g) Merkez biinyesinde diizenli olarak kiiltiir ve sanat giinleri, etkinlikleri diizenlemek.

1.3. BIRIME ILIiSKIN BILGILER
1.3.1. lletisim Bilgileri

Tablo 1: Merkez Miidiirliigii Iletisim Bilgileri

Uyenin (Unvani) Gorevi Telefon E-Posta
Adi ve Soyadi
Dr. Ogr. Uyesi Miidiir 2722183116 asenel@aku.edu.tr
Asuman SENEL
Dr. Ogr. Uyesi Miidiir Yardimeist | 272 218 31 06 eminuz @aku.edu.tr
Emin UZ
Dr. Ogr. Uyesi Miidiir Yardimcis1 | 272 218 31 36 ekurt@aku.edu.tr
Eylip Kurt

Birim Web Adresi: kamer.aku.edu.tr
Birim Mail Adresi: asenel@aku.edu.tr
Birim Santral Telefon Numarasi: 272 218 31 50

Birim Adresi: Afyon Kocatepe Universitesi, Ahmet Karahisari Ilahiyat Kampiisii,

Islami Ilimler Fakiiltesi, Afyonkarahisar



1.3.2. Tarihsel Gelisim

Ahmet Semseddin Karahisari Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi kurulmasi i¢in 30
Nisan 2012 tarihinde Afyon Kocatepe Universitesi Rektorliigii’ne gerekli belgelerle bagvuruda

bulunulmustur.

“Afyon Kocatepe Universitesi Ahmet Semseddin Karahisari Sanat Uygulama ve
Arastirma Merkezi Yonetmeligi” Resmi Gazete’de 26 Temmuz 2012 tarih ve 28365 say1 ile

yayilanarak Merkez’in resmen kurulmasi gerceklesmistir.

Yonetmelikte belirtildigi tizere, Merkez’in amaclari; Afyonkarahisar ilinin 6nemli
sahsiyetlerinden olan Ahmet Semseddin Karahisari ile ilgili kiiltiirel, tarihsel ve sanatsal
faaliyetleri aragtirmak, ayrica sanatin biitiin tiir ve dallar ile ¢alisma alanlarin1 kapsayacak
sekilde arastirma, gelistirme, uygulama calismalar1 gergeklestirmek; bu alanda Universite’de
mevcut bilgi ve deneyimlerle Tiirkiye’nin bilimsel, sanatsal ve teknolojik alt yapisinin
giiclendirilmesine katki saglamak; ulusal ve uluslararasi igbirligine yonelik bilgi ve hizmet

iiretmek ve sanat egitim-6gretimine katkida bulunmaktir.

AKU Rektorliigiiniin 20 Mayis 2014 tarihli ve 18632 sayil1 kararyla Dog. Dr. Ismail
Hakk1 Nakilcioglu “Merkez Miidiirii” olarak atanmig ve 23 Mayis 2014 tarihi itibariyle géreve

baslamistir.

Prof. Dr. Ismail Hakki Nakilcioglu’nun {iniversitemizdeki gorevinden ayrilmasi
nedeniyle Islami Ilimler Fakiiltesi Dr. Ogretim Uyesi Asuman Senel 26.04.2019 tarihinde
Ahmet Semseddin Karahisari Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetmeliginin 8.

Maddesi uyarinca Merkez Miidiirii olarak gorevlendirilmistir.

09.09.2019 tarihinde YoOnetim Kurulu, 16.10.2019 tarihinde de Damisma Kurulu

gorevlendirmeleri yapilarak yeni yonetim ¢alismalarina baglamistir.
1.3.3. Orgiit Yapisi
Ahmet Semseddin Karahisari Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi Yonetim Kurulu:
Dr. Ogr. Uyesi Asuman SENEL (Merkez Miidiirii )
Dr. Ogr. Uyesi Eyiip KURT (Miidiir Yardimcis1 Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Emin UZ (Miidiir Yardimcis1 Uye)
Dog.Dr. Mebrure DOGAN (islami ilimler Fak. Uye)

Dr. Ogretim Uyesi Enes TAS (islami ilimler Fak. Uye)
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Dr. Ogr. Uyesi Abdullah Cakmak (islami ilimler Fak. Uye)
Ogr. Gor. Kadir YILDIRIM (islami Ilimler Fak. Uye)
Ahmet Semseddin Karahisari Sanat Uygulama ve Arastirma Merkezi Danisma Kurulu:

Prof. Dr. Mustafa GULER (Afyon Kocatepe Universitesi, Islami Ilimler Fakiiltesi
Dekant)

Prof. Dr. Ismail Hakki NAKILCIOGLU (Usak Universitesi, Rektor Yardimeisi)

Dr. Ogr. Uyesi Sultan SOKMEN (Afyon Kocatepe Universitesi, Giizel Sanatlar
Fakiiltesi)

Ogr. Gor. Yunus Emre UGUR (Afyon Kocatepe Universitesi, Devlet Konservatuvarr)
Mehmet TANIR (Afyonkarahisar i1 Kiiltiir ve Turizm Miidiirii)

Ihsan AKAR (Afyonkarahisar Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii)

Murat DIKTAS (Afyonkarahisar i1 Milli Egitim Miidiirliigii Sube Miidiirii)

Birim Belge Yonetimi

Arastirma Gérevlisi Kiibra Yesilkaya (Islami ilimler Fakiiltesi)

Arastirma Gorevlisi Alaaddin Goger (Islami Ilimler Fakiiltesi)

4207 sayih kanun geregi idari para cezasi uygulamak iizere gorevlendirilen

Yonetim Kurulu Uyelerimiz:
Dog. Dr. Mebrure DOGAN (islami ilimler Fak. Uye)
Ogr. Gor. Kadir YILDIRIM (islami Ilimler Fak. Uye)
Merkez Kalite Kontrolii Sorumlusu:
Dr. Ogr. Uyesi Abdullah Cakmak (islami ilimler Fak. Uye)
Sempozyum, Seminer, Panel, Konferans vb. Program Sorumlusu:
Dr. Ogr. Uyesi Eyiip KURT (Miidiir Yardimcis1 Uye)
Dog. Dr. Mebrure DOGAN (Islami ilimler Fak. Uye)

Dr. Ogretim Uyesi Enes TAS (Islami Ilimler Fak. Uye)



1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.3.1. Tasinmazlar

Tablo 2: Birim Hizmet Alanlari

Alan Adi Say1 Alan (m2)

Birimimize tahsisli ve birimimiz tarafindan isletilen herhangi bir alan bulunmamaktadir.
1.3.3.2. Taginurlar

Ahmet Semseddin Karahisari’nin Kanuni Sultan Siileyman i¢in hazirlamis oldugu ve
Klasik Tirk Sanatlari Vakfi tarafindan 2009 yilinda taramasi yapilarak bes yillik yogun bir
emekle asil ebadinda tipkibasimi yapilan Kur’an-1 Kerim’in 0568 numarali niishasi

merkezimizde bulunmaktadir.

Tablo 3: Tasinir Malzemeler Say1 ve Tutarlart

DAYANIKLI 2019 2020 2021

TASINIRLAR

SAYI TUTAR SAYI TUTAR SAYI TUTAR

Tesis, Makine ve - - - - - R
Cihazlar
Tasitlar - - - - - -

Demirbaglar 1 ? 1 ? 1 ?
Karahisari Mushafi

Tablo 4: Makine/Techizat Bilgileri:

. Gerceklestirilen Giincel Calisma
L0 Modeli-Yilt | oot/ Analiz/Uygulama Fiyati Durumu
Ad1

Birimimize ait herhangi bir makine, techizat bulunmamaktadir.
1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 5: Birim Tarafindan Kullanilan Yazilimlar ve Kullanim Amaglar1




PROGRAM ADI KULLANIM AMACI
Zoom Cevrimici Konferans (9 Mart 2021)
(Afyonkarahisar’da Hasir Dokumaciligi ve Boyra Oriiciiliigii)
Zoom Cevrimici Konferans (24 Mart 2021)
(Afyonkarahisar’da Geleneksel Tepme Kece Uretimi)
Zoom Cevrimici Konferans (7 Nisan 2021)
(Tezhip Sanatinin Diinii, Bugiinii ve Yarini)
Zoom Cevrimi¢i Konferans (1 Haziran 2021)
(islam Resim Sanatim Nasil Okumahyiz?)

Tablo 6: Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAK ADI SAYI

Masaiistii Bilgisayar -
Diziistii Bilgisayar -
Tablet Bilgisayar -
Cep Bilgisayari -
Projeksiyon -
Slayt Makinesi -
Yazici -
Fotokopi Makinesi -
Tarayic1 -
Faks -
Sunucu -
Yazilim -
Tepegoz -
Episkop -
Barkot Okuyucu -
Baski Makinesi -
Fotograf Makinesi -
Kamera -
Televizyon -
Miizik Seti -
TOPLAM -

Birimimize ait herhangi bir teknolojik kaynak bulunmamaktadir.
1.3.6. insan Kaynaklar

Tablo 7: Personel Sayilari

BILGILER 2019 2020 2021
Akademik Personel 4 4 4
idari Personel 3 3 Idari 3 idari

1 Birim Belge Yoneticisi | 2 Birim Belge Yonetimi

TOPLAM 7 8 9

Tablo 7’de Yo6netim Kurulu ve Birim Belge Yonetiminde gorevli olan akademik personel yer
almaktadir.

Tablo 8: Personel Sayilari
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Unvam Gérevlendirildigi Birim LG ]
Personel Sayisi
Dr. Ogr. Uyesi Merkez Miidiirii 1
Web Sayfasi Sorumlusu
Dr. Ogr. Uyesi Merkez Miidiir Yardimcisi ve 1
Cevrimici Program Koordinatorii
Dr. Ogr. Uyesi Merkez Miidiir Yardimcisi ve 1
Seminer, Sempozyum,
Konferans, Program Sorumlusu
Dog. Dr. Ogr. Uyesi Merkez Yonetim Kurulu Uyesi, 1
Seminer, Sempozyum, Konferans, Program
Sorumlusu ve 4207 Sayili Kanun Geregi
Birim Sorumlusu
Dr. Ogr. Uyesi Merkez Yonetim Kurulu Uyesi 1
ve Seminer, Sempozyum,
Konferans, Program Sorumlusu
Dr. Ogr. Uyesi Merkez Yo6netim Kurulu Uyesi 1
ve Merkez Kalite Sorumlusu
Ogretim Gorevlisi Merkez Yonetim Kurulu Uyesi 1
ve 4207 Sayili Kanun Geregi Birim
Sorumlusu
Aragtirma Gorevlisi Birim Belge Yoneticisi 1
Aragtirma Gorevlisi EBYS Belge Ayiklama ve Iimha Sorumlusu 1
TOPLAM 9
Tablo 9: Personelin Yas Gruplari itibartyla Dagilimi
ORTA
18-25 |2630 |31-35 | 3640 | 4150 | oL YAV e A
YAS | YAS YAS YAS | YAS UZERi O
Akademik ve idari
Personel - 2 2 2 1 2 9 35-40
Oran (%) - 22,22 22,22 22,22 11,11 22,22 100 100
Tablo 10: Personelin Hizmet Siireleri itibartyla Dagilimi
25 YIL
1-3 7-10 11-15 16-20 21-24 TOP
4-6 YIL VE
YIL YIL YIL YIL YIL .. . LAM
UZERI
Akademik ve Idari
Personel 2 ) ! 2 ! i 3 9
Oran (%) 22,22 | - 11,11 22,22 11,11 - 33.33 100
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Tablo 11: Personelin Cinsiyet Dagilimi

KADIN ERKEK TOPLAM
KADRO SINIFI PERSONEL
SAYI ORAN (%) | SAYI ORAN (%)
Akademik ve Idari
Personel 3 333 6 66,7 9
TOPLAM 3 33,3 6 66,7 100

Tablo 12: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

ILK- ORTA- o . YUKSEK
ONLISANS | LiSANS . DOKTORA | TOPLAM
OGRETIM | OGRETIM LISANS
Akademik
ve Idari - - - ]2 1 6 9
Personel
Oran (%) - - - | 22,2 11,1 66,7 100

Tablo 13: Personel Egitim Bilgileri

ADI SOYADI TARIH EGITIiM YERI EGITiM KONUSU | EGITiM SURESI
Dr. Ogr. Uyesi 2009 SDU Giizel Sanatlar | Geleneksel Tiirk | 2 yil
Asuman Senel Fakiiltesi, Sanatlar1 Anasanat

Dal Yiiksek Lisans

Tablo 14: Degisim Programi1 Kapsaminda Yurtdisina Giden Personel Bilgileri

PROGRAMIN GITTIGI GITTIGI .
ADI SOYADI B L. . TARIH*
ADI ULKE KURUM/UNIVERSITE

Tablo 15: Kismi Zamanh Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Ogrencinin Egitim Aldigx Fakiilte/Boliim Ogrenci sayist

TOPLAM -

1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Analiz ve Test Hizmetleri

Tablo 16: Analiz ve Test Hizmetleri Bilgileri
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Analiz ve Test Ad1

Analiz ve Test Sayisi

Elde Edilen Gelir Miktar: (TL)

1.3.7.2. Uretim Faaliyetleri

Tablo 17: Uretilen Uriin Bilgileri

Uretilen Uriiniin Ad1

Uretilen Uriiniin Miktar

Elde Edilen Gelir Miktar: (TL)

1.3.7.3. Diizenlenen Egitim Faaliyetleri

Tablo 18: Gergeklestirilen Egitim Programi Bilgileri

Egitim Egitimin Gorev Alan
Programinin Sorumlusu Merkez
Adi Uyeleri

Diizenlendigi | Katilan Kisi Elde Edilen
Tarihler Sayisi Gelir Miktar:
TL

1.3.7.4. Danismanlik Hizmetleri

Tablo 19: Danismanlik Hizmeti Bilgileri

Danmismanhk Hizmeti
Verilen Kurumun Adi

Damismanhk
Hizmetinin Konusu

Baslama ve Bitis
Tarihi

Elde Edilen Gelir
Miktari (TL)

1.3.7.5. Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Tablo 20: Arastirma-Gelistirme Proje Bilgileri

Proje No

Proje Adr*

Proje
Tiirii**

Projede Gorevli
Personel Adi ve
Projedeki
Gorevi

Destek Miktar1

* Projenin ad1 ve durumu (tamamlandi-devam ediyor) hakkinda agiklama yapilacaktir.
** BAP, TUBITAK, Kamu-Universite-Sanayi Isbirligi (KUSI) Projeleri vs.

1.3.7.6. Sosyal Faaliyetler

Tablo 21: Gergeklestirilen Toplumsal Katki Faaliyetleri
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Faaliyetin Tarihi

Faaliyetin Ad1

Faaliyetin Amaci ve Icerigi

9 Mart 2021

Cevrimici Konferans

“Afyonkarahisar’da Hasir Dokumacihgl ve Boyra

Oriiciiliigii” konusunda farkindahk saglamak.

24 Mart 2021

Cevrimici Konferans

“Afyonkarahisar’da Geleneksel Tepme Kece Uretimi”

konusunda farkindalik saglamak.

7 Nisan 2021

Cevrimici Konferans

“Tezhip Sanatinin Diinii, Bugiinii ve Yarm1” Geleneksel

Tiirk Sanatlar1 hakkinda bilgi edinmek, tezhip

sanatinin taninmasina katki saglamak.

1 Haziran 2021

Cevrimici Konferans

“islam Resim Sanatim Nasil Okumaliy1z?” Minyatiir

sanatin1 tammmak ve tanitilmasina katki saglamak.

1.3.7.7. Bilimsel Faaliyetler

Tablo 22: Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyet Bilgileri

Faaliyet Sayis1

Katilhimer Sayisi

Ulusal
Uluslararasi

Toplam
Akademik
Personel
idari
Personel
Ogrenci
Dis Paydas
Toplam

Sempozyum ve Kongre

Konferans (Cevrimici)

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Televizyon Programi
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Pandemi nedeniyle ¢evrimigi olarak yapilan konferanslarin videolar1 Universitemizin

resmi YouTube sayfasinda ve merkezimizin web sayfasinda (kamer.aku.edu.tr) yer almakta

olup ulusal ya da uluslararasi diizeyde katilimci sayisini ve izlenme sayisini tespit etmek

mimkin olmamaktadir.

Tablo 23: Gergeklestirilen Bilimsel Faaliyetlere Iliskin A¢iklamalar
Faaliyetin Faaliyetin | Faliyetin Adi Aciklama
Tarihi Tiirii
9 Mart 2021 Cevrimici | “Afyonkarahisar’da | Konusmacx: Dr. Ogr. Uyesi Sultan Sékmen
Konferans | Hasir Dokumacihigi ve | (AKU Giizel Sanatlar Fakiiltesi)
Boyra Oriiciiliigii”
24 Mart 2021 Cevrimici | “Afyonkarahisar’da Konusmac:: Dog. Dr. Ulkii Kiiciikkurt
Konferans | Geleneksel Tepme | (AKU Giizel Sanatlar Fakiiltesi)
Kece Uretimi”
7 Nisan 2021 Cevrimici | “Tezhip Sanatinin | Konusmaci: Dr. Ogr. Uyesi Ayse Tanriver
Konferans | Diinii, Bugiinii ve | Celasin (Karamanoglu Mehmet  Bey
Yarm” Universitesi Sanat, Tasarim Mimarhk Fakiiltesi
Geleneksel Tiirk Sanatlar1 Boliimii)
1 Haziran 2021 | Cevrimi¢i | “islam Resim Sanatim | Konusmaci: Prof. Dr. Bahattin Yaman
Konferans | Nasil Okumaliy1z?” (SDU ilahiyat Fakiiltesi)
Tablo 24: Merkez Personelinin Katildig1 Bilimsel Faaliyetler
Faaliyet Tiirii Faaliyet Ad1 Katilan Kisi Katilim Tarihleri
Cevrimici Konferans Konya Cumra Anadolu | Dr. Ogr. Uyesi 7 Mayis 2021
Lisesi eTwinnig Projesi | Asuman Senel
Kapsaminda “Yunus Ahmet Semseddin
Emre’de ilahi Ask” Karahisari Sanat
Uygulama ve
Arastirma Merkezi
Miidiirii
Tablo 25: Yayinlanan Bilimsel Eserler
Bilimsel Yayin Tiirii Yayin Sayisi Ac¢iklama

Makale

Bildiri

Kitap

Kitapta Boliim

Kamu Destekli Yayinlar

Raporlar
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Toplam - -

Tablo 26: Merkez Uyelerinin ve Personelinin Aldiklar1 Odiiller

Odiil Tiirii | Odiil Ada Odiil Sahibi Odiilii Veren Kurum/Kurulus

1.3.8. ikili Protokol/Sozlesmeler

Tablo 27: ikili Protokol/Sézlesmeler

Protokoliin/S6zlesmenin Protokoliin/S6zlesmenin Baslama ve Bitis Tarihi
Yapildigi Konusu
Kurumun Adi

1.3.9. Diger Hizmetler

28.12.2021 tarihinde islami ilimler Fakiiltesi yiiksek lisans 6grencilerine Karahisari

Mushafi tanitildi. Mushaf; hat, tezhip ve cilt sanatlar1 bakimindan incelendi.
1.3.10. Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Tablo 28: Merkez Miidiirliigii Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvani) Adi ve Soyadi Gorevi
Dr. Ogr. Uyesi Asuman Senel Miidiir

Dr. Ogr. Uyesi Emin Uz Miidiir Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Eyiip Kurt Miidiir Yardimeis
Dog¢. Dr. Mebrure Dogan Uye

Dr. Ogr. Uyesi Enes Tas Uye

Dr. Ogr. Uyesi Abdullah Cakmak Uye

Ogretim Géorevlisi Kadir Yildirim Uye

2021 yilinda Merkez Yonetim Kurulu 16.02.2021 (Karar No:5), 21.05.2021 (Karar
No:6) ve 13.12.2021 (Karar No:7) olmak {izere ii¢ toplant1 gergeklestirmistir. Bu toplantilarda

i¢ kontrol siirecleri, gérev dagilim ¢izelgeleri, gérev tanimlari, web sayfasi, pandemi nedeniyle
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yapilabilecek c¢evrimigi faaliyetler, pandemi nedeniyle gergeklestirilemeyen faaliyetler

gorlisiilmiis ve karara baglanmistir.

Tablo 29: Merkez Miidiirliigii Danisma Kurulu

Uyenin  (Unvam) Ad1 ve

Gorevi Birimi/Kurumu
Soyadi
Dr. Ogr. Uyesi Asuman | .. . .. . . e
SENEL Miidiir AKU Islami Ilimler Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Emin UZ Midaur AKU Islami Ilimler Fakiiltesi
Yardimcisi
Bl e Miidiir P ‘e .
Dr. Ogr. Uyesi Eyiip KURT Yardimeist AKU Islami Ilimler Fakiiltesi
Prof. Dr. Ismail  Hakla Uye Usak Universitesi, Rektor Yardimcisi
NAKILCIOGLU
Prof. Dr. Mustafa GULER Uye AKU Islami ilimler Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Sultan | _ .
N Uye AKU Giizel Sanatlar Fakiiltesi
SOKMEN
Ogr. Gor. Yunus Emre UGUR | Uye AKU Devlet Konservatuvari
Mehmet TANIR Uye Afyonkarahisar il Kiiltiir ve Turizm Miidiirii
Ihsan AKAR Uye Afyonkarahisar Belediyesi Kiiltiir ve Sosyal Isler Miidiirii
Murat DIKTAS Uye Afyonkarahisar il Milli Egitim Miidiirliigii Sube Miidiirii

Merkez Danisma Kurulu 26. 02. 2021 tarihinde bir toplant1 yapmis, bu toplantida

merkezin faaliyetleri degerlendirilmis, pandemi nedeniyle uzaktan yapilabilecek calismalar,

oOneriler gézden gegirilmis, dilek ve temenniler dile getirilmistir.

2. AMAC VE HEDEFLER

2.1. BIRIMIN AMACLARI

Merkezin amaglari, Merkez yonetmeliginde belirtildigi sekliyle:

MADDE 5 — (1) Merkezin amaglar1; Afyonkarahisar ilinin nemli sahsiyetlerinden olan

Ahmet Semseddin Karahisari’nin yapmis oldugu kiiltiirel, tarihsel ve sanatsal faaliyetleri

arastirmak, ayrica sanatin biitliin tiir ve dallar1 ile caligma alanlarin1 kapsayacak sekilde

arastirma, gelistirme, uygulama calismalari gerceklestirmek; bu alanda Universitede mevcut

bilgi ve deneyimlerle Tiirkiye’nin bilimsel, sanatsal ve teknolojik alt yapisinin
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giiclendirilmesine katki saglamak; ulusal ve uluslararasi igbirligine yonelik bilgi ve hizmet

iiretmek ve sanat egitim-6gretimine katkida bulunmaktir.

Afyon Kocatepe Universitesi Stratejik Planinda yer alan hedeflere ve merkez
yonetmeliginde belirtilen amaglara uygun olarak Ahmet Semseddin Karahisari ve eserlerini
tanimak, tanitmak; sanatin biitiin tiir ve dallarinda arastirma ve uygulamalar yapmak; 6zellikle
Afyonkarahisar’da mevcut sanat dallarinin arastirilmasi, tanitilmasi, gelistirilmesine katki
saglamak; bilim ve sanattan yola ¢ikarak Universitemizin ulusal ve uluslararasi taninirligina

katk1 saglamak merkezimizin amaglar arasindadir.
2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Ulkemizin seckin egitim kurumlari arasinda bulunan Universitemizin hedefleri
dogrultusunda Merkezimiz de ¢caligmalarini siirdiirmektedir. Bu baglamda uluslararasi ve ulusal
olgekte bilim, sanat ve kiiltiir alanlarinda arastirma, liretme, bilimsel gelismeler 15181nda hareket
etme gayreti icerisindeki merkezimiz; yenilikle gelenegi, akilla duyguyu, sanatla hayati
biitlinlestirerek basarili adimlarla ilerlemeyi ve mevcut kaynaklarla en iyiye ulasmay1

hedeflemektedir.

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER

Tablo 30: Doner Sermaye Gelirleri

Gelir Kodu Faaliyet Tiirii Gelir Miktari

Merkezimizin doner sermaye geliri bulunmamaktadir.

Tablo 31: Doner Sermaye Biitce Giderleri Uygulama Sonuglari

01 02 03 05 06 10 Toplam
Bilgiler | person S.Giiv.K. | Mal- H. Cari Serm. Ek

Giderl. D. Giderl. Transf. Gider. Odeme

Pr. G.

Toplam. - - - - - - -
Odenek
Harcama ) ) ) ) ) ) )
Toplam - - - - - - -
G.
Harc.(%)
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3.1.1. Mali Denetim Sonuclari
3.1.1.1. D1s Denetim

Merkezimizin mali harcamalari bulunmamaktadir.
3.1.1.2. i¢ Denetim

Merkezimizin mali harcamalart bulunmamaktadir.
3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 32: Performans Bilgileri

2019

2020

2021

P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi

P.G. 1.2.3.3. Degisim programlarina katilan toplam 6gretim elemam sayisi

P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarmma katilan 6gretim eleman sayisimin

toplam 6gretim elemam sayisina oram (%)

P.G. 3.1.1.1. D1s danisma kurullari ile yapilan toplant: sayisi

P.G. 3.1.2.1. Halka acik sosyal faaliyetlerin sayisi

P.G. 3.1.3.1. Cevre duyarhiligi kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik

sayisl

P.G. 3.1.4.1. Universiteyi tamtic1 ziyaret sayisi

P.G. 3.3.3.1. idari personel memnuniyet diizeyi (%)

100

100

100

P.G. 3.3.4.1. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%)

100

100

100

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel

sayisi

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara iliskin verilen egitimlere katilan sorumlu

personel sayisi

P.G. 4.3.4.1. Doner sermaye gelirleri (TL)

P.G. 4.4.1.1. Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m2)
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Tablo 33: Performans Programi Performans Bilgileri

2019 2020 2021

P.G. 1.2.5.5. Arastirma merkezlerinin sanayi ile yaptig1 proje sayisi - - -

4. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

= Akademik disiplin ¢esitliligine sahip olunmasi,

= Uzaktan egitim faaliyetlerinin bulunmasi,

= Birim bazinda ve birimler arasinda diizenli toplantilarin yapilarak gii¢lii bir kurum
ici iletisime sahip olunmasi,

= Kurum i¢i kullanigh iletisim araglarinin varligi (e-posta, EBYS),

=  Giiglii bir internet ag altyapisina sahip olunmasi,

=  Gigli bir merkez kiitiiphaneye ve uzaktan erisimin saglanabildigi elektronik veri

tabanina sahip olunmasi.
4.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER

»  Merkezin sanat uygulama ¢aligmalarini yapabilecegi fiziki alanlar yetersizdir.
= Pandemi nedeniyle yiizylize ¢alismalarda zorluk yasanmaktadir.
* Yeni ¢evrimigi ¢aligmalar, uzaktan egitimle yapilabilecek ¢alismalar planlanabilir.

» Aragtirma ve gelistirmeye daha fazla oncelik verilebilir.
4.3. DEGERLENDIRME

Tim diinyada etkili olan pandemi nedeniyle planlanan, 6n hazirliklar1 yapilan birgcok
calisma gergeklestirilememis, cevrimigi konferanslar disinda faaliyette bulunulamamistir.
Bununla birlikte ¢evrimi¢i konferanslarla, normal sartlarda ulagmakta belki zorluk
yasanabilecek konusmaci ve katilimcilara ulagsmak miimkiin olmustur. Bu da krizlerin firsatlara
doniistiirtilebilecegi anlamina gelmektedir. Normal sartlarda tiniversitemizle sinirli kalabilecek
konferanslar, ulusal diizeye tasinmis, dolayisiyla daha gok katilimcinin faydalanmasit miimkiin

olmustur.

Konferans kayitlarinin tiniversitemizin YouTube kanalinda ve merkezimizin web

sayfasinda yer almasi da daha fazla izleyiciye ulasmak bakimindan faydali olmustur.

Merkez  yonetmeligimizde  belirtilen  faaliyetler ~ dogrultusunda  yapilan

“Afyonkarahisar’da Hasir Dokumacilig1 ve Boyra Oriiciiliigii”, “Afyonkarahisar’da Geleneksel
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Kege Uretimi”, “Tezhip Sanatinin Diinii, Bugiinii ve Yarmi1”, “Islam Resim Sanatim1 Nasil
Okumaliy1z?” konulu konferanslarla hem geleneksel sanatlarin hem tiniversitemizin hem de
Afyonkarahisar’in tamitimina katkida bulunulmustur. Yunus Emre yili dolayisiyla Konya
Cumra Anadolu Lisesi projesi kapsaminda “Merkez Miidiiri” sifatiyla katildigimiz “Yunus
Emre’de ilahi Ask” konulu konferansla Universitemizin, Merkezimizin ve Afyonkarahisar’mn

tanitimi saglanmistir.
Bundan sonra yapilacak yeni faaliyetlerle de Universitemizin ve Merkezimizin amaglar
ve hedefleri dogrultusunda ilerleme kaydedilecegi dngoriilmektedir.
5. ONERI VE TEDBIRLER
Ahmet Semseddin Karahisari ve eserlerinin tanitimi i¢in yeni ¢alismalar planlanabilir.
Karahisari Mushafinin daha genis kitlelere tanitim1 saglanabilir.

Karahisari Mushafi hat, tezhip, cilt sanatlart bakimindan ayri ayr ele alinabilir. Bu

amagla yeni ¢evrimigi ¢caligsmalar planlanabilir.
Fiziksel sartlarin iyilestirilmesi durumunda yiiz yiize ¢calismalar miimkiin hale gelebilir.

Afyonkarahisar geleneksel el sanatlarini, Afyonkarahisar sanatcilarini tanitacak yeni

calismalar planlanabilir.
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EK-1: iC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali yonetim ilkelerine,
kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis
kaynaklarin planlanmis amaglar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢
kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigin bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Afyonkarahisar
20.01.2022
Dr. Asuman SENEL

Merkez Mudiiri

EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

Bu rapor, yonetim kurulu {iyelerimiz tarafindan incelenmis ve oybirligi ile

onaylanmuistir.

22




